Besluitenlijst van de vergadering van het college van
Burgemeester en Wethouders

Nummer
Locatie

Aanwezig

Afwezig

118

114

22
Burgerkamer Datum 28 mei 2024

De heer M. Pol (voorzitter)
Mevrouw E. Wolfkamp (secretaris)
De heer C. Hooijschuur (wethouder)
De heer R. van de Belt (wethouder)
De heer R. Kieft (wethouder)

Openbaar

Vaststelling verslag week 21 van de vergadering van 21 mei 2024
Het verslag wordt overeenkomstig het voorgestelde ontwerp vastgesteld.

Accountantsrapportage / Advies en Ondersteuning
Het college besluit kennis te nemen van de accountantsrapportage.

Samenvatting

De jaarrekening 2023 is gecontroleerd en er wordt een goedkeurende controleverklaring
verstrekt.

In het accountantsrapport zijn de belangrijkste controlebevindingen opgenomen. De
accountant rapporteert aan de gemeenteraad en daarom ontvangt het college de rapportage
ter informatie.

De rapportage wordt besproken in de Auditcommissie van 28 mei.

Samenwerkingsafspraken Integraal Zorgakkoord Noord-Holland Noord / Beleid

Het college besluit De samenwerkingsafspraken Integraal Zorgakkoord Noord-Holland Noord,
vast te stellen en Wethouder R. van der Belt namens het college van Texel, machtigen om de
Samenwerkingsafspraken Integraal Zorgakkoord Noord-Holland Noord te ondertekenen.

Samenvatting

Het Integraal Zorgakkoord (IZA) heeft als doel de gezondheid van inwoners te bevorderen, de
zorg en de ondersteuning voor alle inwoners kwalitatief goed, betaalbaar en toegankelijk te
houden.

De prioritaire opgaven in het Regioplan IZA Noord-Holland Noord (NHN) vereisen een regionale
en strategische domein- en stelsel overstijgende netwerksamenwerking tussen de 17
gemeenten. Op deze manier bevorderen we de integrale samenwerking op het snijvlak van
zorg en het sociaal domein, in samenwerking met VGZ-zorgkantoor, de zorg- en
welzijnspartners en inwonersvertegenwoordigers. Dit gebeurt op regionaal niveau (IZA) en op
lokaal niveau in aansluiting op het Gezond Actief Leven Akkoord (GALA).

Om in de regio te werken aan de doelen van het I1ZA, heeft het ministerie van VWS regionale
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financiéle middelen beschikbaar gesteld voor de gemeenten. In maart jl ondertekenden de 17
gemeenten het Mandaatbesluit waarin de gemeente Hoorn door alle colleges gemandateerd
werd om haar rol als mandaatgemeente vorm te geven en de Rijksmiddelen voor de
gemeenten kon aanvragen bij het Ministerie van VWS. Onderdeel van de afspraken met VWS is
dat gemeenten met elkaar samenwerkingsafspraken maken die gekoppeld zijn aan de
implementatie van het Regioplan IZA Noord-Holland Noord. Dit collegeadvies voorziet daarin.
Het voorstel ligt in alle 17 gemeenten van Noord-Holland Noord op uiterlijk 28 mei 2024 ter
besluitvorming voor. Het college wordt gevraagd akkoord te gaan met de bijgevoegde
Samenwerkingsafspraken, inclusief de Governance structuur (bijlage 1) en de hoofdlijnen
begroting SPUK IZA 2024-2025 (bijlage 2). Na akkoord worden vervolgstappen genomen, zoals
concretisering van de Samenwerkingsafspraken in regionale en subregionale
programmaplannen.

Voortzetten Dienstverleningsovereenkomst Ontwikkelingsbedrijf NHN NV 2025-2031 /

Beleid

Het college besluit:

1. het voornemen uit te spreken om een dienstverleningsovereenkomst (DVO) met het
Ontwikkelingsbedrijf NHN N.V. (ONHN) aan te gaan als regionale economische
uitvoeringsorganisatie voor de periode 1-1-2025 tot en met 31-12-2031 met een
totstandskomingsvoorbehoud voor:

a. de juridische toetsing hiervan, waaronder - maar niet uitsluitend - aan Europese
regelgeving, en

b. uitwerking van deze overeenkomst in brede zin, waaronder - maar niet uitsluitend -
voor de onderwerpen als vervat in de paragraaf kanttekeningen van dit voorstel

2. de raad voor te stellen om geen wensen en bedenkingen te uiten over het aangaan van de
dienstverleningsovereenkomst met het Ontwikkelingsbedrijf NHN.

Samenvatting

De 17 gemeenten in Noord-Holland Noord en de provincie zijn samen aandeelhouders van het
Ontwikkelingsbedrijf Noord-Holland Noord N.V. De randvoorwaarden voor de samenwerking
tussen ONHN en de deelnemende gemeenten zijn vastgelegd in een dienstverlenings-
overeenkomst die per 31 december 2024 afloopt. Voorgesteld wordt om een nieuwe
dienstverleningsovereenkomst aan te gaan voor de periode 2025 tot en met 2031.

Beleidsplan Toezicht en Handhaving / Beleid

Het college besluit de raad voor te stellen:

1. akkoord te gaan met het Beleidsplan Toezicht en Handhaving Wmo en Jeugdwet
Kopgemeenten 2024.;

2. het Beleid Integriteit Zorgovereenkomsten Kop-gemeenten 2024 vast te stellen;

3. akkoord te gaan met het Raadsvoorstel en het Beleidsplan Toezicht en Handhaving Wmo
en Jeugdwet Kop-gemeenten 2024;

4. akkoord te gaan de stukken voor te leggen aan het RRN.

Samenvatting

Gemeente Texel is verantwoordelijk voor het houden van toezicht op de naleving van de
wetten Wmo (Wet maatschappelijke ondersteuning) en Jeugdwet. Voor de Wmo betekent dit
het toezicht houden op en de handhaving van de kwaliteit, de rechtmatigheid en
calamiteiten. Bij het houden van toezicht en de handhaving van de Jeugdwet is de gemeente
alleen verantwoordelijk voor de rechtmatigheid. De Inspectie Gezondheidzorg en Jeugd is
verantwoordelijk voor het toezicht op en handhaving van de kwaliteit en calamiteiten. Het
Beleidsplan Toezicht en Handhaving Wmo en Jeugdwet Kop-gemeenten 2024 beschrijft hoe de
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gemeente Texel en de andere Kop-gemeenten hun toezicht- en handhavingstaken gaan
uitvoeren.

Mediaberichten over “zorgcowboys” en signalen over slecht zorgaanbod zijn de aanleiding
geweest voor de Kop-gemeenten (Schagen, Hollands Kroon, Texel en Den Helder) om te
onderzoeken of regionaal toezicht op en handhaving van de Wmo en Jeugdwet mogelijk is. Dit
heeft geresulteerd in het Beleidsplan Toezicht en Handhaving Wmo en Jeugdwet Kop-
gemeenten 2024.

Het beleidsplan geeft weer hoe Texel en de overige Kop-gemeenten toezicht en handhaving
willen vormgeven. Uitgangspunt hierbij is dat iedere gemeente zorgdraagt voor “eigen”
toezichthouders en handhavers. Hierdoor borg je een sterk team in de Kopregio die elkaar
kunnen vervangen wanneer nodig en dat toezichthouders en handhavers kunnen doorpakken
bij signalen over de gemeentegrens.

Het Beleid Integriteit Zorgovereenkomsten Kop-gemeenten 2024 geeft verduidelijking en
verdieping van de integriteitsclausule. Deze clausule is opgenomen in de inkoopstrategie en
maakt onderdeel uit van de zorgovereenkomst. Deze clausule geeft de toezichthouders en
handhavers de mogelijkheid om na het afsluiten van de overeenkomst, bij signalen op te
kunnen treden en/of een Bibob-toets te kunnen uitvoeren.

De beleidsstukken zijn belangrijk in het opwerpen van drempels in de aanpak van zorgfraude.
Zo geeft het beleidsplan Toezicht en Handhaving Wmo en Jeugdwet Kop-gemeenten 2024 de
toezichthouders en handhavers de mogelijkheid om over gemeentegrenzen heen zorgpartijen
aan te pakken wanneer dit nodig is. Dit is belangrijk omdat inwoners in andere Kop-gemeente
zorg kunnen krijgen. Het Beleid Integriteit Zorgovereenkomsten Kop-gemeenten 2024 geeft de
mogelijkheid om ook op te kunnen treden als het contract al is gegund.

Beide beleidsdocumenten worden aangeboden aan alle colleges van de Kop-gemeenten en ter
advisering voorgelegd aan het RRN. Het Beleidsplan Toezicht en Handhaving Wmo en
Jeugdwet Kop-gemeenten 2024 wordt ter vaststelling aangeboden aan de raden van de Kop-
gemeenten.

Doordat de beleidsdocumenten aan alle gemeenten van de Kopregio worden aangeboden, zijn
de stukken voorzien van het logo van de Kop-gemeenten.

Recycleplan / Gemeentewerken

Het college besluit de raad voor te stellen

1. het Recycleplan 2024-2030 vast te stellen;

2. deinvoering van het plan volgens voorgestelde tweefasen aanpak te laten plaatsvinden:

I. Fase 1: We brengen onze inzamelmiddelen en methodieken op orde en kiezen voor de
optie ‘Aanpassen ophaalfrequenties’ als serviceprikkel.

Evaluatie: In 2026 evalueren we de eerste resultaten en hebben we de mogelijkheid
om operationeel bij te sturen op knelpunten.

Il. Fase 2: We voeren per 2027 recycle-tarief in, waarbij we de afvalstoffenheffing
splitsen in een vast en een variabel deel afhankelijk van het aantal keren dat de
inwoners het restafval aanbieden. Tevens voeren we de maatregel grof afval aan huis
tegen betaling in.

3. de Hamster te actualiseren op basis van het scenario van de basisvariant

4. de kosten voor fase 1 te dekken uit de afvalstoffenheffing. Aanpassingen aan de
budgetten en krediet voor de benodigde investeringen worden meegenomen in de
programmabegroting.



Samenvatting

Texel heeft de ambitie om minder restafval te verbranden en zoveel mogelijk grondstoffen
opnieuw te gebruiken. In mei 2023 heeft de raad hiertoe de ‘Kaders Recycleplan’ vastgesteld.
Hierin is de ambitie vastgesteld om het restafval per inwoner per jaar drastisch te verlagen
naar 30 kilo huishoudelijk restafval per inwoner per jaar in 2030.

Op dit moment biedt de gemiddelde inwoner op Texel nog 236 kilo restafval per jaar aan.
Meer dan 80% van dit afval zijn grondstoffen die opnieuw gebruikt kunnen worden als ze
gescheiden worden ingezameld. Dit is niet alleen ongunstig voor het milieu, maar brengt ook
onnodige kosten met zich mee. Door de landelijke heffingen (belasting op verbranding, en
vanaf 2025 ook een heffing voor CO2) nemen deze kosten voor het huidige beleid fors toe.

Gemeente Texel wil naar een circulaire samenleving en de kostenstijging zo beperkt mogelijk
houden voor inwoners. Een beleid dat erop gericht is om minder restafval in te zamelen
combineert deze beide doelen. De gekozen combinatie van het aanpassen van de
ophaalfrequenties en de introductie van recycle-tarief levert zowel voor het milieu als voor
de kosten het meest gunstige scenario op.

Gefaseerde aanpak

Er wordt een gefaseerde implementatie voorgesteld:

1. In Fase 1 worden de inzamelvoorzieningen op orde gebracht en maken we een start met
een betere dataregistratie. Dit maakt het mogelijk om het huishoudelijk afval en het
bedrijfsafval beter van elkaar te scheiden. We actualiseren het afvalbrengstation De
Hamster naar de huidige eisen en maken het veiliger voor onze inwoners en de mensen die
er werken. Daarnaast passen we de ophaalfrequenties aan en voeren we de landelijke
verplichte inzameling van gft en etensresten bij de hoogbouw in. In 2026 evalueren we de
eerste resultaten en kan er operationeel worden bijgestuurd bij knelpunten.

2. Vanaf 2027 voeren we het recycletarief in. Vanaf dat moment bestaat de
afvalstoffenheffing uit een vast en een variabel deel. Het variabele deel is afhankelijk
van het aantal keren dat inwoners hun restafval aanbieden. Inwoners krijgen hiermee
invloed op de hoogte van hun afvalstoffenheffing. Ook voor het grofvuil aan huis wordt
een tarief ingevoerd. Voor specifieke groepen richten we maatwerk in.

De Hamster

Samen met HVC is er hard gewerkt aan een verbeterplan voor het afvalbrengstation De
Hamster, op basis van de laatste stand van daadwerkelijke kosten en opbrengsten. We
implementeren de actuele wet- en regelgeving. Centraal in dit scenario staat een goed
resultaat op de afvalscheiding van de grove stromen. Ook implementeren we maatregelen
voor de veiligheid van de bezoekers en het personeel. Uitvoering van dit plan is minimaal
benodigd om De Hamster open te houden. De toegangscontrole regelen we in de toekomst
door middel van pasjes.

Grof afval aan huis

Bij de inzameling van grof afval aan huis worden stromen ongescheiden aangeboden als
restafval.

In het inzamelvoertuig worden de stromen gekraakt en geperst. Hergebruik is hierdoor
nauwelijks meer mogelijk; deze afvalstroom wordt bijna volledig verbrand. Dit zorgt voor
hoge kosten en een lage milieuwaarde. Op het afvalbrengstation scheiden onze inwoners de
grove afvalstromen in grondstoffen en kunnen ze opnieuw worden gebruikt. Daarom willen we
het liefst dat alle inwoners hun grof afval naar het afvalbrengstation brengenen voeren we de



tariefprikkel ook in op het grove afval. Dit betekent:

e De service van het laten ophalen van grof afval aan huis wordt in Fase 2 een betaalde
service waarvoor de inwoners per keer € 20,-betalen.

o Het wegbrengen van de grove afvalstromen naar De Hamster blijft gratis voor inwoners
die afvalstoffenheffing betalen.

Flankerend beleid en maatwerk
Voor inwoners die door ziekte onvermijdbaar restafval hebben nemen we aanvullende
maatregelen. Ook houden we in het plan rekening met de kwijtscheldingen.

Aldus vastgesteld in de vergadering 4 juni 2024.

De secretaris, De voorzitter,



