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 Openbaar 
 

Vaststelling verslag week 2 van de vergadering van 7 januari 2025 

Het verslag wordt overeenkomstig het voorgestelde ontwerp vastgesteld. 

1 Jaarverslag Leerplicht en Doorstroompunt schooljaar 2023-2024 – Regio Kop van Noord-
Holland / Beleid 

 

Het college besluit: 

1. het jaarverslag vast te stellen; 

2. via RIB aan de gemeenteraad aan te bieden. 

 Samenvatting 

 

Het jaarverslag biedt een overzicht van de activiteiten, uitdagingen en resultaten van de 

leerplicht en doorstroompuntfunctie voor het schooljaar 2023-2024 in de regio Kop van 

Noord-Holland. Het document bevat gegevens over verzuim, vrijstellingen, thuiszitters, en 

voortijdig schoolverlaten (VSV) en geeft inzicht in de trends en ontwikkelingen die impact 

hebben op leerplicht en doorstroomcoaching. 

2 Grondtransacties Rozendijk i.v.m. aanpassing tracé / Beleid 

 

Het college besluit in het kader van de totaalafspraken over de aanpassing van het wegtracé 

van de Rozendijk (tussen de Pontweg en Grensweg) ter hoogte van Rozendijk 18/20 de 

‘Grondruilovereenkomst grond Rozendijk tussen nummer 5 en 9’ - tegenover nummer 18/20 - 

te bekrachtigen waarbij de gemeente: 

a) om niet een perceel grond verkrijgt plaatselijk bekend als Rozendijk tussen nummer 9 en 

11, kadastraal bekend als gemeente Texel, Sectie R, nummer 452 (gedeeltelijk) met een 

oppervlakte van ongeveer 53,73 m². Eén en ander zoals aangegeven op de door de 

gemeente en Heerwaarden indicatieve tekeningen ‘stap 5’;   

b) om niet een perceel grond verkrijgt plaatselijk bekend als Rozendijk tussen 5 en 9, 

kadastraal bekend als gemeente Texel, sectie R, nummers 860 (gedeeltelijk) met een 

oppervlakte van ongeveer 524,37 m² en 861 (gedeeltelijk) met een oppervlakte van 

ongeveer 1.462,11 m². Eén en ander zoals aangegeven op indicatieve tekeningen ‘stap 7’ 

en ‘stap 8’;  

c) de gemeente aan de eigenaren van Rozendijk 18/20 levert: een perceel grond plaatselijk 



 

 

bekend als Rozendijk voor 18/20, kadastraal bekend als gemeente Texel, sectie T, 

nummer 1422 gedeeltelijk met een oppervlakte van ongeveer 123,44 m². Eén en ander 

zoals aangegeven op de door de gemeente en Bakker indicatieve tekening ‘stap 9’. 

 Samenvatting 

 

Het college heeft besloten een grondruilovereenkomst aan te gaan om het verleggen van het 

wegtracé aan de Rozendijk ter hoogte van de nummers 18 en 20 te kunnen realiseren. 

Uit een uitgebreide participatie met omwonenden vanwege het wegreconstructie-project van 

de Rozendijk tussen de Pontweg en de Grensweg, kwam de wens om – indien mogelijk - 

rekening te houden met de ligging van de weg vanwege het woongenot, de verkeersveiligheid 

en het verminderen van de snelheid. 

 

Hierop is de gemeente met de betrokken partijen in gesprek gegaan en dit heeft geresulteerd 

in een totaalpakket aan afspraken. De weg ter hoogte van de Rozendijk 18/20 kan naar het 

zuiden worden verlegd, omdat de woningen nu vlak aan de weg liggen. 

Door deze aanpassing van de weg wordt op een natuurlijke wijze de snelheid verminderd. Dit 

draagt bij aan de verkeersveiligheid.  

Een onderdeel van het totaalpakket aan afspraken is het ruilen/verkopen van grond door de 

betrokken partijen. De gemeente krijgt circa om niet 2.000 m2 grond erbij en levert om niet 

circa 125 m2. 

Naast het nieuwe wegtracé wordt de buitenruimte groen ingericht met wadi’s voor de 

waterberging en de tuunwal wordt verplaatst. 

4 Kaders Cultuurcoach 2025-2026 / Beleid 

 

Het college besluit: 

1. akkoord te gaan met de in het 'kaderdocument Cultuurcoach 2025-2026' genoemde 

maatschappelijke effecten en prestatiedoelstellingen en die als kaders vast te stellen om 

te gebruiken bij de vorming van nadere afspraken bij de uitvoeringsovereenkomst 

Cultuurcoach 2025-2026 met Stichting Artex - Kunstenschool Texel; 

2. voor de uitvoering van de prestatiedoelstellingen door de cultuurcoach in de periode 2025 

t/m 2026 een subsidie van € 56.593 per jaar te verlenen aan Stichting Artex – 

Kunstenschool Texel; 

3. de jaarlijkse subsidie van € 56.593 (prijspeil 2025) te dekken uit de lopende begroting; 

4. de subsidie voor de cultuurcoach 2026 te indexeren zoals dat voor de Beleidsgestuurde 

Contractfinanciering wordt toegepast.   

 Samenvatting 

 

Op basis van het landelijke programma ‘Gezond en Actief Leven Akkoord’ (GALA), de Brede 

SPUK regeling ‘Regeling specifieke uitkering sport en bewegen, gezondheidsbevordering,  

cultuurparticipatie en de sociale basis 2023-2026’ plus de gemeentelijke visie-, kader- en  

beleidsstukken, waaronder ook de uitvoeringsprogramma’s sociaal domein, en in overleg met  

Artex zijn voor de subsidie cultuurcoach voor de periode 2025 t/m 2026 nieuwe kaders  

geformuleerd.  

 

De gemeente zet met deze kaders in om de volgende maatschappelijke effecten te bereiken: 

• Jeugdige inwoners groeien gezond, gelukkig en veilig op en ontwikkelen en benutten hun 

talenten; 

• Inwoners zijn (mentaal) gezond en voelen zich onderdeel van en verbonden met (anderen 

in) de gemeenschap/maatschappij; 

• Inwoners ontwikkelen en benutten hun talenten en ontmoeten en ondersteunen elkaar 

daarbij. 



 

 

Voor de subsidie aan Artex met betrekking tot de inzet van de Cultuurcoach voor de periode 

2025 t/m 2026 zijn de volgende prestatiedoelstellingen geformuleerd: 

• De cultuurcoach initieert, plant, coördineert en realiseert projecten en activiteiten 

gericht op kinderen binnen het primair onderwijs; 

• De cultuurcoach initieert, plant, coördineert en realiseert projecten en activiteiten 

gericht op jongeren zowel binnen als buiten het voortgezet onderwijs; 

• De cultuurcoach initieert, plant, coördineert en realiseert projecten en activiteiten 

gericht op diverse (kwetsbare) doelgroepen binnen de gemeenschap; 

• De cultuurcoach verbindt het culturele veld met de sectoren onderwijs, zorg, welzijn, 

sport en gezondheid en ondersteunt, begeleidt en adviseert bij de samenwerking en 

totstandkoming van projecten en activiteiten. 

 

Voor het werkgeverschap van de cultuurcoach is een jaarlijks budget van € 56.593 (peiljaar 

2025) beschikbaar. 

5 Nieuwe uitvoeringsovereenkomst Sportstichting Texel voor sportstimulering / Beleid  

 

Het college besluit: 

1. met de Sportstichting Texel voor 2025 en 2026 een uitvoeringsovereenkomst aan te gaan 

voor de bekostiging van de Buurtsportcoach, de beweegcoach en de Coördinator Sport & 

Preventie, 

2. voor deze functies de profielen conform de deelname aan de Brede Regeling 

Combinatiefuncties vast te stellen;  

3. voor de bekostiging van de sportfunctionarissen voor het jaar 2025 een subsidie van 

€ 76.851 (prijspeil 2025) te verlenen aan de Sportstichting Texel; 

4. de jaarlijkse subsidie ad. € 76.851 te dekken uit de lopende begroting.     

 Samenvatting 

 

De gemeente is een nieuwe uitvoeringsovereenkomst met de Sportstichting Texel overeen 

gekomen  voor de inzet van de combinatiefunctionarissen en de buurtsportcoaches. Dat heeft 

het college besloten. De aanleiding hiervoor is dat de Brede Regeling Combinatiefuncties is 

aangepast. Dat is landelijk beleid. Deze regelingen is onderdeel van de Brede SPUK/GALA-

regeling. Het doel is om Sport, bewegen en cultuuractiviteiten meer te verbinden met 

samenwerkingspartners in het gezondheidsdomein en de sociale basis. De 

combinatiefunctionarissen verzorgen de uitvoering.   

 

Met de Sportstichting Texel zijn afspraken gemaakt over de inzet van drie combinatiefuncties: 

een buurtsportcoach, een beweegcoach en een coördinator Sport & Preventie. De coördinator 

Sport & Preventie is nieuw. Deze rol is specifiek bedoeld voor de het versterken van de 

verbinding van Sport en beweegactiviteiten met het gezondheidsdomein en de sociale basis. 

Het Lokaal Sportakkoord is hiervoor de basis. De nieuwe overeenkomst geldt voor de komende 

twee jaar. 

 

Aldus vastgesteld in de vergadering 21 januari 2025. 

 

de secretaris, de burgemeester, 


