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Afwezig

Vaststelling agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Vaststelling verslag week 4 van de vergadering van 20 januari 2026
Het verslag wordt overeenkomstig het voorgestelde ontwerp vastgesteld.

Parafenbesluit

Brief aan gemeenteraad over Proces beantwoording openstaande raadsvragen is
21 januari 2026 digitaal vastgesteld.

11 Boardletter en Managementletter 2025 ETL / Advies en Ondersteuning
Het college besluit:
1. kennis te nemen van de Boardletter en Managementletter (bijlage 2) 2025 van ETL;
2. de auditcommissie via de bijgevoegde brief te informeren.

Samenvatting

Onze accountant, ETL Assurance & Overheidsaccountants B.V, voert in opdracht van de
gemeenteraad een interimcontrole en een jaarrekeningcontrole uit. De interimcontrole heeft
in de 1 e week van december 2025 plaatsgevonden. De uitkomsten van deze controle zijn
volledig opgenomen in de Managementletter (bijlage 2) en op hoofdlijnen in de Boardletter
(bijlage 1).

De accountant geeft aan niet alleen als controleur op te willen treden maar ook als adviseur.
In deze rol komt de accountant met de volgende belangrijkste bevindingen:

1. Verbetering in de controleomgeving ondersteunt interne beheersing door een visie op
control op te stellen.

2. De kwaliteit van de interne beheersing en VIC-functie kan op onderdelen verbeterd
worden door enerzijds betere procesbeschrijvingen op te stellen en anderzijds meer in te
zetten op het “eigenaarschap” van control.

3. Maak risicomanagement onderdeel van de ‘normale bedrijfsvoering’ waarbij de interne
frauderisicoanalyse wordt doorontwikkeld en een M&O beheersingskader wordt opgesteld.
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4. De P&C-cyclus binnen de gemeente is in ontwikkeling. Er is momenteel sprake van een
sterk financieel georiénteerd proces naar een meer beleids-gestuurde cyclus.

De accountant stelt op basis van de interimcontrole en het VIC rapport 2025 (periode 1) dat
het mogelijk is om tot een goedkeurende controleverklaring te komen en dat het college een
goed onderbouwde rechtmatigheidsverantwoording zou moeten kunnen afgeven, indien de
Verbijzonderde Interne Controle (VIC) en ETL veel gegevensgerichte detailwerkzaamheden
uitvoeren. De kwaliteit van de interne beheersing is momenteel nog niet toereikend om
gedeeltelijk of volledig te kunnen steunen op procesgerichte controles. Daarnaast dienen er
aanvullende controlemaatregelen genomen te worden ten aanzien van de verantwoording
over de lokale heffingen die uw gemeente ontvangt van gemeente Leeuwarden.

De accountant geeft aan dat zij realiseren dat de organisatie niet alle aanbevelingen
tegelijkertijd kan aanpakken en uitvoeren. Opgemerkt wordt dat veel van de bevindingen en
aanbevelingen met een hoge urgentie momenteel al onderhanden zijn. Daarnaast wordt
geconstateerd dat de organisatie zich bewust is van de interne beheersing en daar reeds
stappen op onderneemt onder de visie “Eilandkracht”. Deze verbeteringen dragen bij aan een
verdere professionalisering van de interne beheersing. Het is hierbij belangrijk alle
ontwikkelingen in te passen bij de gemeentelijke schaal en omvang van Texel. Deze
meerjaren ontwikkeling zien wij in lijn met de visie op control waarbij de draagkracht en
verandervermogen van de organisatie rand voorwaardelijk zijn.

Voorstel aanschaf applicatie Meerjarenonderhoudsplanning (MJOP) / Beleid
Het college besluit akkoord te gaan met het voorstel voor de aanschaf van een applicatie voor
een MJOP en de bijbehorende kosten, inclusief nulmeting en de jaarlijkse licentiekosten.

Samenvatting

In april 2015 heeft het algemeen bestuur van GGD Hollands Noorden (GGD HN) ingestemd
met de overheveling gebouw gebonden kosten voor de Jeugdgezondheidszorg (JGZ) naar

de gemeenten. Aanleiding voor dit voorstel tot overheveling was dat gemeenten meer
maatwerk kunnen toepassen en meer regie kunnen voeren over hoe en waar de huisvesting
van de JGZ georganiseerd wordt in de eigen gemeente. Het besluit van het algemeen
bestuur is in overleg met de gemeenten nader uitgewerkt in een protocol, dat op 20 januari
2016 is vastgesteld in het dagelijks bestuur en vervolgens aan de gemeenten is aangeboden.
Er is toen ook gesproken over het opstellen van een Meerjarenonderhoudsplanning (MJOP)
en de aanschaf van een applicatie hiervoor. Dit voorstel is tot op heden niet daadwerkelijk
geconcretiseerd. De GGD HN wil nu tot aanschaf overgaan en verzoekt de gemeenten om
een besluit te nemen over de aanschaf, de nulmeting en de licentiekosten van de applicatie
voor een MJOP.

79 wijziging van de GR GGD Hollands Noorden / Beleid

Het college besluit, via de RRN, de gemeenteraad voor te stellen toestemming te geven aan
het college om de gemeenschappelijke regeling van GGD Hollands Noorden te wijzigen in die
zin dat aan artikel 4 onder lid 1 een sub k wordt toegevoegd, luidende:

k. uitvoering van de taken als bedoeld in de artikelen 5:1 en 5.2 lid 1 t/m 5 van de Wet
verplichte geestelijke gezondheidszorg (aannemen van meldingen en uitvoeren van
verkennend onderzoek).

Samenvatting
Op 12 maart 2025 heeft het algemeen bestuur (AB) van de GGD Hollands Noorden (GGD HN)
ingestemd met de gewijzigde tekst van de Gemeenschappelijke Regeling (GR) en besloten



deze ter besluitvorming aan te bieden aan de deelnemende gemeenten. Er wordt voorgesteld
om de Wvggz (Wet verplichte GGZ) in de GR op te nemen als taak met terugwerkende kracht
vanaf 1 januari 2026. Het gaat om de onderdelen ‘aannemen van meldingen’ en ‘verkennend
onderzoek’. In eerste instantie was het onderbrengen van de taak ‘hoorplicht’ ook onderdeel
van het voorstel. Het blijkt echter juridisch niet mogelijk om deze taak in de GR GGD HN op
te nemen, omdat het een bevoegdheid van de burgemeester betreft. Om die reden heeft het
AB in de vergadering van 28 mei 2025 besloten om het aangeboden voorstel aan te passen
door de hoorplicht uit het voorstel te halen en gemeenten een gewijzigd voorstel ter
behandeling toe te zenden. De gemeenteraden hebben in november 2025 besloten geen
zienswijze af te geven en het college vraagt de gemeenteraden nu om toestemming voor het
daadwerkelijk wijzigen van de GR.

Om de taken Wvggz onder de GR GGD HN te brengen, moet de huidige Gemeenschappelijke
regeling tekstueel worden gewijzigd.

Voorgestelde tekstuele wijzigingen en toelichting op de wijzigingen

Wijziging artikel 4: aan artikel wordt onder lid 1 een sub k toegevoegd, luidende:

k. uitvoering van de taken als bedoeld in de artikelen 5:1 en 5.2 lid 1 t/m 5 van de Wet
verplichte geestelijke gezondheidszorg (aannemen van meldingen en uitvoeren van
verkennend onderzoek);

Overzicht Raadsvragen
Overzicht Raadsvragen is besproken..

Antwoord Raadsvragen

D66 Texel - BKR verkorting BKR registratie / Sociaal Domein
Het college besluit het antwoord van de raadsvraag vast te stellen.

Meerdere Fracties - RKC Quickscan onderzoek Woonbeleid ook zien als leidraad bij het
opstellen van beleid en visies / Advies en Ondersteuning

Het college besluit het antwoord van de raadsvraag vast te stellen.

VVD Texel - Over uitvoering raadsbesluit: Aankoop grond en opstal Achterom en steeg
Weverstraat-Achterom / Gemeentewerken

Het college besluit het antwoord van de raadsvraag gewijzigd vast te stellen.
RIB

Kwaliteitsslag Jeugdhulpaanbieders / Sociaal Domein
Het college besluit de RIB gewijzigd - in handen van wethouder vd Belt - vast te stellen.

Commissie / Raad

Voorbespreking concept motie padelbanen. Wethouder van de Belt geeft aan dat hij
inhoudelijk schriftelijk de gevolgen van de motie voorbereidt (RO-GW-Sport). Deze komt terug
in college. De wethouder wil opgemerkt hebben dat hij ongemak ervaart. Dit onderwerp
vraagt extra zorgvuldigheid vanwege meerdere rollen en belangen die bij deze situatie aan de
orde zijn.

Bestuurlijke overleggen



27 januari 2026 - Bestuurlijk overleg Woontij - RvdB

29 januari 2026 - Bestuurlijk overleg VWG/GR Samenwerkingsverband De Waddeneilanden
- MP

29 januari 2026 - PHO Sociaal Domein - RvdB

30 januari 2026 - PHO Bereikbaarheid - CH

2 februari 2026 - Informeel overleg Den Helder-Texel-TESO - RK

De bestuurlijke overleggen worden doorgenomen.

Uitnodigingen

28 januari 2026 - Uitwerking Position Paper GR De Waddeneilanden - MP

28 januari 2026 - Overleg Plastic Vrij - CH

29 januari 2026 - Borrel/diner Bestuurlijk Advies Commissie Landelijk Gebeid - MP
30 januari 2026 - Bezoek Durperhonk met kinderburgemeester - MP

De uitnodigingen worden doorgenomen.

Ingekomen stukken

Documenten en ingekomen e-mails ter kennisname

Worden voor kennisgeving aangenomen.

Memo Advies Bestuurlijke samenwerkingsovereenkomsten ketenmobiliteit (Regiodeal
Wadden) / Beleid

Er kan positief op het voorstel aan de stuurgroep worden gereageerd.

Agenda’s Collegeleden

Persgesprek 28 januari 2026 - wethouder Heijne-Dros
Weekenddienst 30 januari 2026 - burgemeester Pol

De Waddeneilanden / Kop van Noord-Holland

Er kan positief op het voorstel aan Algemeen Bestuur De Waddeneilanden over het
Stimuleringsfonds worden gereageerd.

Rondvraag / Mededelingen

Burgemeester Pol
Burgemeester Pol koppelt terug over bijeenkomst met de gezamenlijke Dorpscommissies van
26 januari 2026.

Wethouder Kieft
Wethouder Kieft deelt mee dat er een collegevoorstel over pasmelders komt met een
ambtelijke presentatie in het college.

Wethouder Heijne-Dros
Raadsvraag over veiligheid Pontweg. Er volgt een digitaal rondje beantwoording raadsvraag
vooraf aan persbericht.

Aldus vastgesteld in de vergadering 3 februari 2026.

De secretaris,

De voorzitter,



